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ILCRA CON PAVIAACQUE

Un premio ai giovani
laureatiin Idraulica
nel nome di lannelli

PAVIA

Un premio alla memoria del
professor Giovanni Iannelli,
docente emerito di Costru-
zioni Idrauliche presso I'Uni-
versita di Pavia e fondatore e
direttore del Cra, Centro di
Ricercasulle Acque, per oltre
trent’anni. Ad istituire il pre-
mio dilaurea nazionale e sta-
toil Cra, grazie al sostegno di
Pavia Acque che ha deciso di
erogare un finanziamento
quinquennale. Un’iniziativa
fortemente voluta che nasce

Giovannilannelli

dal sodalizio diduerealta pa-
vesi gia impegnate da tempo
sualtriimportanti progettidi
valorizzazione delle risorse
idriche. Il premio e destinato
a neolaureati che avranno
elaborato una tesi di laurea
magistrale oa ciclo unico ne-
gli ambiti delle Costruzioni
Idrauliche e del Trattamento
delle acque, discipline nelle
quali lo stesso prof. lannelli &
stato geniale ricercatore e
progettista. Per partecipare
al bando 2023: https://al-
boufficiale.unipv.it/fi-
les/004675141-UNPVCLE-
4ee5397a-af58-42b5-9811-
7f9ffdc406ae-000.pdf. In-
tanto si sono chiuse le iscri-
zioni al progetto, organizza-
to per il secondo anno conse-
cutivo, di educazione all’am-
biente “Paviad’acqua”, risul-
tato della sinergia tra Pavia
Acque, gestore del servizio
idrico integrato, e sponsor

dell’iniziativa, e il Cra, nato
nel 1978 con competenze in-
tegrate di ingegneria, geolo-
gia ed ecologia sull’'ampia te-
matica dell'acqua. E’ rivolto
a tutte le scuole della citta e
prevede percorsi pensati ap-
positamente per gli studenti
per farloro conoscere il terri-
torio, icorsid’acquacheloat-
traversano, il valore della ri-
sorsa idrica. «Il progetto -
spiega la presidente di Pavia
Acque Karin EvaImparato - &
totalmente gratuito per gli
istituti scolastici, promuove
la conoscenza del territorio
legato all’acqua come agente
fondamentale nel paesag-
gio, le cui tracce sono benvisi-
bili anche in ambienti molto
antropizzati. I percorsi pro-
posti, quindi, intendono valo-
rizzare le realta ambientali a
chilometro zero ricche ditra-
dizione e storia». —
STEFANIAPRATO
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SIPASSA DATRE PERSONEA UNA SOLA

Asm, il Cdaharevocato
I'organismo di vigilanza
Forzaltalianon gradisce

PAVIA

I tre componenti dell’orga-
nismo di vigilanza di Asm
Pavia sono stati “licenziati”
dal consiglio diamministra-
zione e questo ha indotto la
consigliera comunale Lidia
Decembrino (Fi) a chiede-
re la convocazione della
commissione comunale di
Garanzia presieduta dal
consigliere Pd Giuliano Ruf-

Asmalcentrodel dibattito

finazzi. La funzione dell’or-
ganismo di vigilanza &, tra
l'altro, quello dicontrollare
lefficacia nella prevenzio-
ne della commissione dei
reatida partedi tuttoil per-
sonale operante per conto
dell’organizzazione. La de-
cisionedel cda di Asm (pre-
sidente Manuel Elleboro,
consiglieri Elisabetta Fede-
garie Piero Ramponi) é sta-
ta comunicata ieri ai tre
componenti dell’organi-
smo di vigilanza: l'avvoca-
to Saverio Bertone (presi-
dente) e i due componenti
Guido Marchese e Valerio
Gimigliano. Il Cda ha moti-
vato la propria decisione
conl’intenzione diavere un
organismo non pit a com-
posizione collegiale, ma
monocratica. In sostanza,

non piu tre persone, ma
una sola. L'attuale organi-
smo di vigilanza era stato
nominato dagli stessi verti-
ci aziendali nell’autunno
2022. 1  componenti
dell’Odv, ieri, non hannori-
lasciato dichiarazioni. Chi
ha preso posizione, all’in-
terno della stessa maggio-
ranza comunale di centro-
destra, e statala consigliera
Lidia Decembrino. L’espo-
nentediForzaItalia hachie-
sto la convocazione della
commissione di Garanzia
per approfondire le motiva-
zioni che hanno condotto
alla fine anticipata del rap-
portotra Odv e Asm. Anche
il consigliere Niccolo Fra-
schini ha anticipato una in-
stantquestion. —

F.M.
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EX AMMINISTRATORE DELEGATO

Todeschini perde
la causa contro I’ Asm
e 20mila euro di spese

Maria Fiore ; voGHI HA

Siera rivolro ai giudici con-
restando la delibera con cui,
agennaiodel 2021, gliveni-
va revocato incarico di am-
ministrarore delegarn  di
Asm Voghera, assegnato a
Seryio Bariani. Delio Tode-
schini ha pero perso in tribu-
nale: il collegio dei giudicici-
vili di Milano, presieduto da
Alessandra Dal Moro, ha re-
spinta il rieorso con cui l'ex
amministratore  chiedeva
Fannullamento della delibe-
ra. Per efferto della senten-
za Todeschini, che potraan-
cora fare appello, dovrd pa-
gare quasi 20mila eurn di
spese del procedimento, di
cui 6,500 per lite termeraria
{in sostanzasecondo i yivdi-
cila causa sarebbe stata pro-
chradpu.r nella consapevo.
ezzadeltorto). AsmVoghe-
raerarappresentata dall’av-
vorgto e professore di Dint-
to commerviale Paolo Be-
NAzzo.

La sentenza ricostruisce
la vicenda. Todeschini era
stato nominatoalla guidadi
AsmVoghera nella primave-
ra del 2020 con scadenza
del mandato il 31 dicembre
2022. Unincaricoche preve-
deva un compenso fssoe di
10.500 euro e uno variahile
nella misura massima di
2Bmila curo, L'ex ammini-
stratore delegara ha chie-
sto, guindi, il risrdmento
del danne per 38.500 di
mancatd  compensi, che
avrebbe invece percepito se
fosse rimasto in carica fino
alla scadenza del mandato,
olrre al danno dell'immagi-
ne ¢ della reputazione pro-
fessionale,

Mai giudici hanno ritenu-
todi nun accogliere larichie-
sta. Equesto perché, adawvvi-
=0 del collegio, non c'& stata
una revoca dell'incaricn ma
una decadenza auromatica,
prevista dallo statuto, in ca-

L'exad Delio Todeschini

sodi incompatibilita diinca-
richi. Todeschini aquel tem
poerainfatti siaamministra-
moredelegarodiAsmVoghe-
ra Holding che di Asm Ven-
dita ¢ Serviel. «l] motive di
impugnazone ¢, pertanto,
privo di fondamentos, scri-
vono i gindici di Milano, il
rribunalecompetente inma-
reriadiimprese.

sAccolgo in modo favore-
voleld sentenza senegd entra-
re nel merito giuridico visto
che si tratta di una vicenda
precedenteal minincarico—
dichiara 'amministratore
delegatn di Asm Voghera,
Alfonso Mercur - Tuttavia
aleune considerazioni sono
doverose. Lasentenza sotto-
linea come, con uesta nuo-
va amministrazione comu-
nale, siainiziata un'operadi
riassestamento di un'azien-
da che navigava in aeque
agitate e che invece deve
COnHNUHTe 4 virare con tran-
quillitd verso porti sicuri.
Traitanti obiettivi che mi so-
00 posto Con questo ouovo
imcarico ¢ proprio quello
di fare in modo che Asme i
suni dipendenti possone la-
vorare in un ambiente tran-
quillo, Mi auguro che gue-
sto verdetto sia un tassello
decisivo perriportare Asma
oceuparsi solo dei cliend,
dei cittadini e della qualith
dei servizi che possiamo of
frire alla comunitis:. —
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VALLE

I1’assessore Cucculelli

lascia giunta e Consiglio

subentra Sampietro

VALLE

Cambio in giunta e in mag-
gioranzaapoco pitdiunan-
no dalle elezioni ammini-
strative: Christian Cucculel-
li si e dimesso dalle cariche
di assessore al Bilancio e di
consigliere comunale di
maggioranza.

1l caso sara discusso nel
consiglio comunale convo-
cato dal sindaco Roberto

Una delega passera aBarbieri

Bertassi per mercoledi 18
ottobre, alle21.

11 suo posto in giunta sara
occupato da Roberta Sam-
pietro, di professione inse-
gnante, che riceverale dele-
ghe a Scuola, Pari opportu-
nita e Rapporti con le asso-
ciazioni, mentre la delega
al Bilancio, gia in capo a
Cucculelli, sara assegnata
al vice sindaco Matteo Bar-
bieri, che da pittdi un anno
si occupa di Cultura e
Sport.

In consiglio comunale il
seggio diCucculellisaraoc-
cupato da Angelo Locatelli,
primodeinon elettialle con-
sultazioni del giugno 2022
ed ex maresciallo della ca-
serma dei carabinieridi Ze-
me. Christian Cucculelli
era stato consigliere di mi-

noranza dal 2012 a 2017
proprio con Roberto Bertas-
si.

L’anno scorso Cucculelli
era stato I'ultimo della lista
Bertassi in termini di prefe-
renze: nove contro le 133 di
Matteo Barbieri, il piti vota-
to.
«Prendoattodellasuade-
cisione e lo ringrazio per il
lavoro svolto», si limita a
commentare il sindaco Ber-
tassi.

La motivazione dell’ab-
bandono di Cucculelli sara
illustratanella seduta consi-
liare del 18 ottobre, quan-
do si parlera anche del Do-
cumento unico di program-
mazione relativo al trien-
nio che andra dal 2024 al
2026.—

UMBERTODE AGOSTINO
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Acque Bresciane si aggiudica il primo premio
all'Oscar del Bilancio

Nella categoria medie e grandi imprese la societa benefit ha visto valorizzato il suo primo
bilancio integrato, che rendiconta gli aspetti economico finanziari, di sostenibilita e d'impatto
sul territorio. Una modalita che sara obbligatoria solo in Europa solo nel 2026. Brescia, 10
ottobre 2023 - Un Bilancio da Oscar per Acque Bresciane SB che ha ricevuto il massimo
riconoscimento nella categoria grandi aziende per la prima edizione Oscar dei bilanci di
sostenibilita. Promosso da Futura EXPO e Giornale di Brescia per mettere in luce I'impegno
delle realta del territorio nella rendicontazione di sostenibilita. Per valutare i report presentati
da imprese, pmi, cooperative e terzo settore & stato impiegato, in collaborazione con
I'Universita di Brescia, il modello messo a punto da Santa Chiara Lab dell’Universita di
Siena. “Siamo impegnati a rendicontare i nostri obiettivi e i traguardi raggiunti fin dal 2017,
anno della nostra costituzione — ha spiegato la Presidente di Acque Bresciane Patrizia Belli
-. Lo abbiamo fatto volontariamente e quest’anno abbiamo scelto di presentare il nostro
Primo Bilancio Integrato, anticipando le direttive europee. A garanzia della serieta dei nostri
report, dal 2018 li abbiamo sempre redatti secondo standard internazionali e sottoposti alla
verifica di societa di revisione indipendenti, e il Premio di oggi € un ulteriore riconoscimento
del lavoro fatto da tutta la societa”. “Dall’anno scorso siamo una Societa benefit, primi a
intraprendere questa scelta fra le utility del settore idrico - ha commentato Francesco
Esposto, responsabile Sostenibilita e Innovazione -. Per noi &€ importante creare benessere
per il nostro territorio e per i cittadini, e misuriamo anche questo impatto nel Bilancio
integrato. Ci occupiamo di acqua, una risorsa preziosa che va tutelata, e di ambiente, ma
non solo, anche l'attenzione ai dipendenti, alla diversita e allinclusione sono per noi
argomenti prioritari”. Il bilancio della societa benefit fa riferimento al Piano di Sostenibilita al
2045, e aiuta a capire se stiamo andando nella giusta direzione o se — anche per cause
esterne — occorre ritarare gli obiettivi. | dati economici al 31 dicembre 2022 hanno fatto
registrare 4 milioni di utili e 40 d’investimenti. A fornitori e dipendenti sono stati distribuiti 79
milioni di euro. La cerimonia di premiazione, condotta dal Direttore del Giornale di Brescia
Nunzia Vallini, ha visto la partecipazione di Silvia Mangiavini, vicepresidente Confindustria
Brescia, Claudio Teodori, Universita degli Studi di Brescia, Elisa Bevilacqua di Efrag, Marco
Nava, Direttore regionale Lombardia Sud di Banca Intesa, Roberto Saccone e Massimo
Zilletti, rispettivamente Presidente e Segretario generale della Camera di Commercio
bresciana.



